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Diagnostico de Bienestar Social

Definicién del Plan de Bienestar:

Celebracdn de fechas especiales l .:I l

Vacaciones Recreativas

Actividad para la integracion de los funcionarios y
BIENESTAR SOCIAL su familia

Actividades recreodeportivas o culturales I I

Jornadas de voluntariado social

Actividades de preparacién a Prepensionados I I

Reconocimientos / Plan de Incentivos

Actividad integracion fin de afio

Procesos de capacitacién con Drive

Capacitacion en médulo de contratacion

Capacitacion medios magnéticos .

Gestidén documental

Curso Auditores

Servicio al Cliente

Cursos tedrico practico de lenguaje de sefias

FORTALECIMIENTO DE
COMPETENCIAS

Ingles Empresarial

Actualizacién en formulacién de proyectos

Plan de de mercadeo, aplicacién practica de
conceptos de mercadeo
Compras y manejo de inventarios

manejo de Cajas menores .

Talleres Mejoramiento de clima organizacional

Desarrollo de habilidades en redaccién
empresarial

Manejo de cargas

Manejo de estrés

Manejo de extintores

induccion del SST -

Plan de emergencias

Uso y mantenimiento de EPP
CAPACITACION SISTEMA DE | Medicina Preventiva .




GESTION EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

SISTEMA DE GESTION EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

Primeros auxilios

Riesgo biomecanico Higiene postural

Programa orden, higiene y limpieza en los
puestos de trabajo.

Inspecciones de seguridad

Investigacion de accidentes de trabajo

Comité de convivencia

Resolucion de conflictos

Elaboracién del plan de trabajo del SGSST

IMPLEMENTACION DEL SGSST

Presentacién para aprobacién y/o modificacion
del Plan de Trabajo al COPASST

Rendicidn de cuenta ante el comité de Gerencia

Revision de la politica del SGSST

Presentacion y aprobacion del plan de trabajo
Alta direccion

Socializacion del SGSST a los niveles de la entidad

Revision y actualizacion de la matriz legal

Revidn y actualizacion de los formatos y
procedimientos existentes

Evaluacion de la conformidad del sistema

Revision y dotacion de los elementos de botiquin
y extintores de todas las sedes, camillas

Simuclaro de evacuacion, incendio y emergencia

Definicién de acuerdos de ayuda mutua

Revisién y actualizacion de los planes de
emergencia en todas las sedes

Divulgacién del plan de emergencia a todo nivel

Entrenamiento integrantes de la Brigada en
primeros auxilios, rescate e incendio

Semana de la salud

Realizacion de Pausas Activas.

MEDICINA PREVENTIVA

PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA




Vacunacién a funcionarios expuestos a riesgo
biolégico

Realizacion de examenes de ingreso.

Actualizacién del Profesiograma

Desarrollo de las acciones frente a los resultados
del estudio de puestos de trabajo - Desorden
Musculoesquelético

Desarrollo de las acciones frente a los resultados
del estudio de riesgo Psicosocial

Desarrollo de las acciones frente a los resultados

del estudio de iluminacién

Realizacion de estudio de iluminacién para las
sedes faltantes

Revision y actualizacién de las matrices de riesgo
de la entidad.

Realizacion de Inspenciones planeadas

Adquisicion de elementos de proteccién personal
para personal de bodega y funcionarios
expuestos a riesgo bioldgico.

COPASST

Reunidn con integrantes del COPASST

Eleccién integrantes del COPASST 2017 - 2019 I I I I

COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL

Eleccién del comité de convivencia laboral
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