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OBJETIVO: Adelantar acciones para dar cumplimiento a los lineamientos de austeridad dados por el gobierno nacional en
FECHA 27 de mayo de 2020 . Gestion Administrativa < . Subgerencia Administrativa g .
FORMULACION Version 3 PROCESO: v Financiera AREA: Financiera- Coordinacion RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO Maria Victoria Rojas Falla

INFORME DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO

FECHA:

Elabor6: Maria V. Rojas Profesional Subgerencia Administrativa y Financiera Revisé: Sandra Vargas Coordinadora Subgerencia Administrativa y Financiera Aprobd: Sara Sastoque Acevedo Subgerente Administrativa y Financiera

Control de cambios:

Version 3 del 27 de mayo de 2020
Se ajusta la version 2 del 27 de mayo de 2020, modificando fechas y metas, teniendo en cuenta la
emergencia sanitaria presentada por el COVID-19 y los lineamiento del gobierno nacional

4  AVANCE (%) RESULTADO OBSERVACION
Técnico Administrativo Para el trimestre abr-jun de 2020, se continGia
Subgerencia Administrativa realizndo el registro mensual del consumo de
Realizar el seguimiento al |- ger A, y Informe de consumos . energia el Kw, el cual nos permite medir el
. |Financiera- Coordinacion B Trimestral 17,00% 42% 7% ) . ) .
consumo (Kw) de energia Gestion de Recursos HUManos de energia comportamiento del mismo, este registro sirve de
Fisicos (recursos fisicos) insumo para los planes del Programa de Gestién
Y Ambiental PIGA
Técnico Administrativo . .
Subgerencia Administrativa y El registro trimestral del consumo de agua en metros
Realizar el seguimiento al |_. . A, Informe de consumos . clbicos nos perminte identificar el adecuado
Financiera- Coordinacién Trimestral 17,00% 25% 4% N 3 PR
consumo (M3) de agua Gestion de Recursos HUManos de agua funcionamiento de la red hidraulica y generar
y Fisicos (recursos fisicos) seguimiento a la utilizacién razonable del recurso
Técnico Administrativo . > 5 .
. A . - . Informe de Se registra generacion de residuos sélidos no
Realizar el seguimiento a |Subgerencia Administrativa y L A
L . Ny . A, seguimiento a la . aprovechables y se entraga con remisién, a los
. . la generacién de residuos |Financiera- Coordinacién ion d Trimestral 16,50% 25% 4% bi les | d habl
Actualizar y alinear las ) 3 sélidos Gestion de Recursos Humanos gepsramon e ﬁrstorzs amt |e|nta es los residuos aprovechables.
practicas del buen Forta!gcer la dimensién de y Fisicos (recursos fisicos) residuos levando asi el registro.
- ; Gestion con Valores para
gobierno corporativo al )
L. Resultados (De la ventanilla o . i
modelo de gestion de la hacia dentro). Técnico Administrativo
entidad Realizar el seguimiento al [Subgerencia Administrativa y Informe de consumos Se present6 el informe de consumo de resmas del
consumo de papel, Financiera- Coordinacion de papel, toner y Semestral 16,50% 50% 8% rin?er trimestre de 2020
fotocopias y toner Gestion de Recursos Humanos |fotocopias p
y Fisicos (recursos fisicos)
Técnico Administrativo
. - . Informe de
Reali . | Subgerencia Administrativa y L | . | bl
ealizar seguimiento a Financiera- Coordinacion seguimiento al Semestral 16.50% 50% 8% Se registra el consumo de combustible en pesos y
consumo de combustible - consumo de ! kms y se presenta el informe
Gestién de Recursos Humanos 5
i . combustible
y Fisicos (recursos fisicos)
Profesional Subgerencia
Realizar campafias Administrativa y Financiera-
encaminadas al uso Coordinacion Gestion de Campaifias realizadas Anual 16,50% 0
eficiente de los recursos  |Recursos Humanos y Fisicos
(recursos fisicos)
AVANCE DEL PLAN 32%




